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Attività di vigilanza 
Risultate irregolari quasi 
il 65% delle imprese 
ispezionate nel 2013  
 
Quale sanzione è 
applicabile in caso di 

straordinario pagato “fuori busta”? 
Il Ministero del Lavoro, rispondendo ad un quesito posto 
da una DRL, chiarisce che in caso di lavoro straordina-
rio pagato “fuori busta” si applica la più pesante sanzio-
ne per l’omissione delle registrazioni apposte sul pro-
spetto paga di cui alla Legge n. 4/1953 e, qualora gli 
importi corrisposti siano inferiori a quanto previsto dalla 
contrattazione collettiva, si applica anche l’apposita san-
zione prevista dalla Legge n. 66/2003.  

L’Istat 

torna a 

fotogra-

fare il 

nostro 

Bel Paese con la pubblicazione dello studio “ Noi 

Italia. 100 statistiche per capire il paese in cui 

viviamo”; una pubblicazione che offre un quadro 

d’insieme dei diversi aspetti economici, sociali, 

demografici e ambientali del nostro Paese, della 

sua collocazione nel contesto europeo e delle 

differenze regionali che lo [……..] 

CULTURA E TEMPO LIBERO 

Come correggere 
gli errori fiscali. 
Sul canale You-

Tube il nuovo video dell’Agenzia delle Entrate 

Cassetto previdenziale 
Nuova funzionalità 
L’applicazione “Cassetto previ-
denziale del cittadino” (servizi 
online del portale www.inps.it) 
è stata integrata con una nuo-
va funzionalità che consente la 
consultazione dei dati di detta-
glio dei pagamenti dei tratta-
menti di disoccupazione 
(indennità di disoccupazione 

ASpI e mini-ASpI, indennità di disoccupazione 
agricola, indennità di mobilità, indennità di disoc-
cupazione ordinaria, ecc.) sia ai cittadini che agli 
operatori Inps, con le modalità descritte 
nel messaggio n. 2436 del 10 febbraio 2014. 

Per accedere alla nuova funzionalità il percorso 
è Menu Servizi online>Servizi al cittadino>
(inserimento PIN) Fascicolo previdenziale per il 
cittadino>Cassetto previdenziale del cittadino> 
Prestazioni>Pagamenti. 

BANDO ISI, LE FAQ 
DELL’INAIL 
Tutte le imprese che vo-
gliono presentare il pro-
prio progetto per parteci-
pare al Bando Isi 2013 e 
ottenere, così, i finanzia-
menti in conto capitale per 

le spese sostenute per migliorare i livelli di salute/
sicurezza nei luoghi di lavoro, possono farlo online sul 
portale Inail fino all’8 aprile 2014. Il giorno di inizio di 
invio dei progetti è stato il 21 gennaio 2014. Chi supera 
questa prima fase, presentando un progetto in linea con 
le richieste del Bando, potrà procedere con l’invio tele-
matico della domanda di accesso al finanziamento. Il via 
libera alle domande si saprà il 30 aprile. I finanziamenti 
sono a fondo perduto e vengono assegnati fino ad 
esaurimento, secondo l’ordine cronologico di arrivo. Per 
il Bando Isi 2013 sono stati stanziati 307 milioni di euro.  
Le risposte alle Faq più frequenti sul Bando Isi 2013, 
organizzate per aree tematiche, sono state pubblicate 
dall’Inail direttamente sul proprio portale web.  
 
___________________________________________ 
Dal 15 febbraio 2014 il servizio fax n. 800657657  
dell’INAIL sarà dismesso e quindi non potrà più essere 
utilizzato per la denuncia nominativa dei soci/
collaboratori/coadiuvanti e per la comunicazione dei 
nominativi dei rappresentanti lavoratori per la sicurezza. 
Fino al 14 febbraio 2014 è stabilito un regime transitorio, 
durante il quale i datori di lavoro possono ancora effet-
tuare le comunicazioni tramite il numero di fax n. 
800657657.  
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